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Gestalten Sie unsere Zukunft mit. 
Wir bauen auf Sie. 
 
Die Unternehmen der Xella Gruppe sind in über 30 Ländern aktiv. Unsere Philosophie: mit innovativen Baustoffen 
und Kalkprodukten in wirtschaftlich aussichtsreichen Märkten punkten, um dort nachhaltig und profitabel zu wach-
sen. Die starken Marken von Xella kennt heute so gut wie jeder. Sie haben uns zu einem der weltweit führenden 
Baustoffhersteller gemacht. Dabei stehen wir für sorgsamen Umgang mit Energie und Ressourcen. Unser Wach-
stum geht weiter. Und Sie sollten dabei sein. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Projektingenieur Holzbau (w/m), 
   

unbefristet, für die Fermacell GmbH an unserem Standort in Bad Grund  zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
Aufgaben 

 Projektbetreuung (Entwicklung, Prüfung und Dokumentation neuer Kon-
struktionen, Systeme und technischer Anwendungen) 

 Betreuung und Unterstützung von Versuchsaufbauten im In-/Ausland 
 Beratung von Trocken- und Holzbaufirmen sowie Planern, Verarbeitern und 

Händlern 
 Unterstützung des Vertriebes bei speziellen Fragen und Problemen 
 Kontakt zu Ämtern, Prüfanstalten und Instituten 
 Pflege/ Aktualisierung technischer Unterlagen 
 Teilnahme an Fachtagungen / Fachvorträge Holzbau 

 
Profil 

 Abgeschlossenes Ingenieurstudium (z.B. Bauingenieur, Holzbauingenieur 
bzw. Architekt)  

 Handwerkliche Ausbildung wünschenswert 
 Mehrjährige Berufserfahrung in einem Holzbaubetrieb vorteilhaft 
 fundierte Kenntnisse in der FERMACELL-Technologie sind von Vorteil bzw. 

Berufserfahrung im Umfeld der Baustoffindustrie 
 verhandlungssichere Englischkenntnisse  
 Präsentationsgeschick, Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit sowie 

Organisationstalent und Kundenorientierung 
 Erfahrung mit den MS-Office-Produkten und den modernen Kommunikati-

onsmitteln  
 
Wir erwarten von Ihnen überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, sorgfältige Ar-
beitsweise, Belastbarkeit und zielführendes Handeln. 
 
Darauf können Sie bauen! Sie arbeiten in einem innovativen und international 
agierenden Unternehmen. Anspruchsvolle Aufgaben warten auf engagierte und 
motivierte Mitarbeiter. In einem starken Team können Sie aktiv Gestaltungsfrei-
raum nutzen und sich persönlich weiterentwickeln. Ihre Kompetenzen fördern wir 
gezielt. Freuen Sie sich auf ein gutes Arbeitsklima und ein leistungsgerechtes Ge-
halt.   
 
Neugierig? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins an  
Bewerbungen-Fermacell@xella.com.  
 
Wenn Sie Fragen haben, hilft Ihnen Stefan Czinzoll gerne weiter. 
Fermacell GmbH ¥ Human Resources ¥ Herr Stefan Czinzoll ¥ DŸsseldorfer Landstr. 
395 ¥ 47259 Duisburg ¥ Telefon 0203/60880 8110 
 
www.fermacell.com 
www.xella.com 
 


